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1. Общие положения 
 

1.1. Положение о распределении ответственности между участниками 

образовательных отношений МБУ ДО ДШИ «Форте» (далее - положение) определяет 

ответственность обучающихся, родителей (законных представителей), других 

категорий граждан и организаций, работников МБУ ДО ДШИ «Форте» за 

сохранность имущества (материальных ценностей) во время учебного процесса и в 

перерывах между учебными занятиями. 

1.2. Положение разработано в соответствии со ст. 1073, 1074, 1082 

Гражданского кодекса РФ, ст. 238-243 Трудового кодекса РФ, ст. 155.1 Семейного 

кодекса РФ, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

российской Федерации», Уставом МБУ ДО ДШИ «Форте» (далее - учреждение), 

Правилами внутреннего трудового распорядка работников учреждения и Правилами 

внутреннего распорядка обучающихся МБУ ДО ДШИ «Форте» (далее - Правила 

внутреннего распорядка обучающихся).  

 

2.   Обязанности родителей (законных представителей), опекунов, усыновителей, 

попечителей обучающихся 

 

2.1. Родители (законные представители), опекуны, усыновители, попечители 

обучающихся обязаны: 

2.1.1. Осуществлять контроль за выполнением требований обучающимися 

Устава учреждения, Правилами внутреннего распорядка обучающихся и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

учреждением образовательной деятельности. 

2.1.2. Обеспечить наличие у обучающегося необходимых учебных 

принадлежностей. 

2.1.3. Воспитывать у обучающихся бережное отношение к имуществу 

учреждения. 

2.1.4. Возмещать причинённый имуществу учреждения вред (ущерб), если вред 

(ущерб) возник в результате действий обучающегося. 

 

3. Ответственность обучающихся, родителей 

(законных представителей), опекунов, усыновителей, попечителей и 

организаций 

 

3.1. Ответственность обучающихся за вред (ущерб), причинённый имуществу 

учреждения и порядок возмещения такого вреда регулируются положениями 

Гражданского кодекса РФ. 

3.1.1. За вред имуществу учреждения, причинённый обучающимся, не 

достигшим возраста четырнадцати лет, отвечают его родители (законные 

представители), усыновители или опекуны, если не докажут, что вред возник не по их 

вине. 

3.1.2. В случае, когда вред имуществу учреждения причинил обучающийся, не 
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достигший возраста четырнадцати лет, оставшийся без попечения родителей и 

помещённый под надзор в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, причинённый вред возмещается этой организацией, если она 

не докажет, что вред возник не по её вине. 

3.1.3. Если обучающийся, не достигший возраста четырнадцати лет, причинил 

вред имуществу учреждения во время, когда он временно находился под надзором 

образовательной или иной организации или лица, осуществлявшего за ним надзор, то 

за причинённый вред отвечает эта организация либо лицо, осуществлявшее надзор, 

если не докажут, что вред возник не по их вине. 

3.1.4. Обучающиеся в возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет 

самостоятельно несут ответственность за причинённый имуществу учреждения вред 

на общих основаниях. 

3.1.5. В случае, когда у обучающегося в возрасте от четырнадцати до 

восемнадцати лет нет доходов или иного имущества, достаточных для возмещения 

причинённого имуществу учреждению вреда, вред должен быть возмещён полностью 

или в недостающей части родителями (законными представителями), усыновителями, 

попечителями обучающегося, если они не докажут, что вред возник не по их вине. 

3.1.6. В случае, когда вред имуществу учреждения причинен обучающимся в 

возрасте от четырнадцати до восемнадцати лет, оставшимся без попечения родителей 

и помещённым под надзор в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, причинённый вред (недостающая часть вреда) возмещается 

этой организацией, если она не докажет, что вред возник не по её вине. 

3.2. Ответственность за сохранность личных вещей (вещей, находящихся при 

обучающемся) во время занятий и в перерывах между занятиями несут сами 

обучающиеся. 

 

4.  Ответственность работников учреждения 

 

4.1. Работники учреждения несут материальную ответственность за вред 

(ущерб), причинённый имуществу работодателя. 

4.2. В случае причинения вреда имуществу работодателя (в том числе 

имущества третьих лиц, если работодатель несёт ответственность за сохранность 

этого имущества) работником, работник обязан возместить работодателю 

причинённый им вред в размере прямого действительного ущерба, но не более своего 

среднего месячного заработка. 

4.3. К случаям возмещения причинённого работником вреда в полном размере 

относятся: 

- возложение на работника полной материальной ответственности за вред, 

причинённый при исполнении им трудовых обязанностей;  

- умышленное причинение имуществу работодателя вреда. 

4.4. Материальная ответственность работника исключается в случаях 

возникновения вреда вследствие непреодолимой силы, нормального хозяйственного 

риска, крайней необходимости или необходимой обороны, либо неисполнения 

работодателем обязанности по обеспечению надлежащих условий для хранения 
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имущества, вверенного работнику.  

 

5. Обязанности и ответственность учреждения 

 

5.1. Учреждение обязано создавать безопасные условия обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и 

здоровье обучающихся и работников. 

5.2. Учреждение обязано соблюдать права и свободы обучающихся, родителей 

(законных представителей) обучающихся, работников. 

5.3. Учреждение несёт ответственность в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение 

функций, отнесённых к его компетенции. 

5.4. Должностные лица несут ответственность за выполнение своих 

обязанностей, в том числе по сохранности материальных ценностей в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.   

5.5. Учреждение не является субъектом, оказывающим услуги по хранению 

вещей и не несёт ответственности за ценные личные вещи обучающихся (телефоны, 

планшетные компьютеры, ключи, деньги и т.п), оставленные обучающимися в местах 

общего пользования (гардеробе, санитарных комнатах, концертном зале и т.п.) и 

личных вещей, наличие которых не регламентировано требованиями учебных 

предметов и не отнесённых к учебным принадлежностям. 

5.6. Расследование краж (пропаж) личных вещей обучающихся относится к 

компетенции правоохранительных органов. 

 

6. Действия по факту обнаружения причинённого имуществу учреждения вреда 

(ущерба)  

 

6.1.  По факту обнаружения причинённого имуществу учреждения вреда 

(ущерба), приказом директора учреждения создаётся комиссия по расследованию 

обстоятельств причинения вреда (ущерба) в составе: 

- директор учреждения (председатель комиссии); 

- представители учебной и хозяйственной части учреждения (члены комиссии). 

6.2. Комиссия по расследованию обстоятельств причинения вреда (ущерба) 

обязана: 

- документально зафиксировать факт причинения имуществу учреждения 

вреда;  

- установить лицо, ответственное за причинение имуществу учреждения вреда; 

- определить требования о возмещении причинённого имуществу учреждения 

вреда. 

6.3. Требования о возмещении причинённого вреда могут быть адресованы: 

- работникам учреждения; 

- родителям (законным представителям) обучающихся; 

- организациям или лицам, осуществляющим присмотр (надзор) за 

обучающимися; 
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- непосредственно самому обучающемуся, при условии достижения им 14-

летнего возраста. 

6.4. Если вред (ущерб) имуществу учреждения нанесён действиями 

обучающегося, комиссии необходимо: 

- затребовать письменные объяснения на имя директора учреждения с лиц, 

призванных обеспечивать присмотр за обучающимися (с преподавателей групповых 

и индивидуальных дисциплин в случае, если вред имуществу учреждения нанесён во 

время классно-урочной деятельности); 

- поставить в известность родителей (законных представителей) обучающихся, 

организацию (лицо, ответственное за присмотр (надзор) за обучающимися), о факте 

причинения вреда (ущерба) имуществу учреждения; 

- совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

организацией или лицом, ответственными за присмотр (надзор) за обучающимися, 

причинившими вред имуществу учреждения, выбрать взаимоприемлемую форму 

возмещения причинённого вреда. 

6.5. В случае отказа родителей (законных представителей), организаций или 

лица, ответственных за присмотр (надзор) за обучающимися от добровольного 

(внесудебного) порядка покрытия причинённого имуществу учреждения вреда, 

учреждение имеет право обратиться в суд. 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до 

отмены его приказом директора учреждения. 

7.2. Текст Положения размещается на официальном сайте учреждения.  


